计算机科学与工程学院
关于“四川轻化工大学优秀学生奖学金”的评定办法

为进一步调动学生勤奋学习的积极性，提高学生的综合素质，根据《四川轻化工大学本专科学生表彰奖励办法》（川轻化〔2023〕123号）的有关精神，结合我院的实际情况，特制定本办法。
一、热爱祖国，拥护中国共产党领导。
二、获奖学生评选期间无补考，无违纪行为。
三、获奖学生按综合素质绩点由高到低排名确定，原则上对同年级同专业同类别同学历层次学生作为一个评选单位进行统一排名。综合素质绩点相同者按平均学分绩点由高到低排名。
四、综合素质绩点由平均学分绩点得分加素质拓展加分确定。
五、平均学分绩点得分计算办法，按《四川轻化工大学本、专科学生学籍管理实施细则》的相关规定执行，保留小数点后两位数。
六、素质拓展加分办法，按以下规定执行：
（一）学生干部加分（多重身份者，取最高分，其他多一项职务多加0.01分）
1、担任各班团支书、班长加0.10分，其他班委加0.08分。教学信息员组长加0.08，成员加0.05。
2、担任校院级团总支副书记、学生会主席加0.20、副主席加0.18分，部长加0.15分、副部长加0.12分,干事加0.08分。
3、院级以上学生团队（例如：蒲公英志愿者服务队、艺术分团、党员先锋队等），总负责人加0.18分、副职总负责人加0.15分，下设部（队）长加0.12分，下设副部（队）长加0.10分，下设干事加0.08分。
4、学生党支部副书记加0.15分、支委成员或支部书记助理加0.08分。
5、校院级社团或协会，总负责人加0.15分、副职总负责人加0.12分，下设部长加0.10分，下设副部长加0.08分，下设干事加0.05分。
说明：班委加分需经全班同学满意测评合格，学生会及社团干部加分需经指导老师满意测评合格。

（二）学生参加活动情况加分
1、文化活动（文化活动是指参加公寓文化活动、征文、各类知识竞赛（不含网络知识竞赛）、文艺汇演、歌唱比赛、征文、书法、美术、摄影、演讲、辩论、诗歌朗诵、手工艺作品竞赛等活动）。
（1）院艺术团成员加0.08分，多重身份者加0.10分。
（2）获奖加分：
	等次
获奖级别
	三等奖及以上
	优秀奖

	院级
	0.1
	0.08

	校级
	0.15
	0.12

	省市级
	0.3
	0.15

	国家级
	0.5


2、体育活动
（1）校院级运动队（篮球队、排球队、足球队、国旗护卫队等）、田径运动会运动员加0.08分，多重身份者加0.10分。
（2）化妆队、礼仪队、主持队等以及体育比赛方队成员、表演成员加0.05分。
（3）参加市元旦长跑活动运动员加0.05分。
（4）获奖加分：
	名次
获奖级别
	前3名
	4-8名

	院级
	0.1
	0.08

	校级
	0.15
	0.12

	省市级
	0.3
	0.15

	国家级
	0.5


3、社会实践活动
（1）学生在社会实践活动中表现积极，并提交社会实践论文、调查报告、暑期社会实践证明等成果者加0.05分，多一次实践活动多加0.01分。
说明：社会实践活动通常指由学校组织的三下乡、大学生返母校招生宣传等活动。学生自主参加的有偿社会实践活动不算在内。

（2）获院级奖励加0.08分，获校级奖励加0.10分，省市级以上奖励加0.30分，国家级加0.5分。
（3）学生参加由学院组织的体育比赛啦啦队、学术讲座听讲者等各类志愿活动，根据盗梦空间打卡情况最高加0.20分，加分多少报学院党委审批。
说明：班团活动等集体活动不计算在内。

4、科技活动
（1）在一般期刊上发表学术论文者加0.20分，在核心期刊上发表论文者加0.50分。
说明：一般期刊（需要知网检索）每人每年只认定一篇。只认定排名第一（指导教师不计算在内）的作者。核心期刊和EI,SCI检索参考学校科研认定方法，学生提交申请，加分值由学工办单独审批。
（2）成功申报科研项目，项目负责人校级加0.1分，项目组成员前三名加0.05分，三名以后依次递减0.01分，最低保留0.01分；省级以上加0.2分，项目组成员前四名加0.05分，四名以后依次递减0.01分，最低保留0.01分。
（3）科研项目结题，项目负责人校级加0.1分、省市级以上加0.30分，项目组成员校级加0.05分；项目组成员省市级以上加0.1。
（4）学科竞赛加分
	类别
获奖级别
	A类
	B类

	校级
	不分等次
	不分等次

	
	0.1
	0.1

	省级
	一等
	二等
	三等
	一等
	二等
	三等

	
	0.5
	0.4
	0.3
	0.4
	0.3
	0.2

	国家级
	0.8
	0.7
	0.6
	0.7
	0.6
	0.5


说明：
①学科竞赛要分ABC类，不同类别难度不一样；竞赛项目每年都会更新，以评奖学年为准。
A类竞赛：按照《全国普通高校大学生竞赛分析报告》每年度的竞赛目录认定。
B类竞赛：不在A类比赛中，按照四川省教育厅当年公布的《省级本科高校大学生竞赛项目》认定。
C类竞赛：除AB类以外的其他学科竞赛，加分需提供比赛具体情况（举办单位，覆盖范围，参与人数，获奖比例等）提交创新创业中心审核，审核通过者校级加0.1，省级和国家级加0.2，不分等次。
其他经学院认定的行业类比赛（学院每年发布，如新华三网络技能大赛等，具体加分分值参考C类比赛单独核定，最高不超过0.2）。
②若比赛为团队赛，则ABC类省级及国家级比赛获奖加分均为项目负责人加分，成员排名2-4名者加总分的80%，5名及以后者加总分的60%。除标注“排名不分先后”的证书，其余证书若不存在排名情况，需开据指导教师签字的证明。
（5）参加科技竞赛（如网页设计竞赛、挑战杯竞赛、互联网+、掘金杯、创新创业比赛等），成功提交作品未获奖，项目负责人加0.05分，成员不加分。
（6）获国家专利局授权的创造发明证书者按照一、二、三排名（指导教师不计算在内）分别加分0.8、0.4、0.2分；获实用新型、软件著作权、外观设计等证书者按照一、二、三排名（指导教师不计算在内）分别加分0.2、0.15、0.1分。
（7）鼓励学生参加教师科研项目研究，项目成员加0.10分；鼓励学生创业，创业团队入驻大科园，项目负责人加0.3分，成员0.1（不超过4人）。
（8）鼓励学生自主创立科研团队、自主开展项目研究工作，项目结题后根据项目难易度，团队成员最高加0.20分。

（9）参与科技活动类竞赛，如果使用同一个项目名称，参加不同类别的比赛，项目可以累计加分；如果使用同一个项目名称，参加同类别比赛，项目只能加最高奖项的分值。
（三）学生参加技能测试情况加分（通过后每学年都加分，相同类别多重资格者不累加）
1、全国大学生英语四、六级考试成绩425分以上,四级加0.10分、六级加0.15分，其他语种对等英语四、六级加分。
2、通过全国计算机三级考试加0.05分、四级考试加0.15分。
3、获计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试资格证书、会计资格证书，初级加0.05分、中级加0.15分、高级加0.30分。
4、获教师职业资格证书加0.05分。
5、CSP，PAT认证加分：

CSP（总分400）：150分：0.05，之后每10分加0.01

PAT（每个级别满分100）：

乙级：80分：0.05
甲级：60分：0.1， 80分：0.2
顶级：60分：0.3,

80分：0.5

6、华为职业资格认证：

初级：0.05

中级：0.15分

高级：0.30

其他专业资格证书需要加分的，需申请和审批。
（四）学生思想道德素质表现加分
有拾金不昧、抢险求灾、见义勇为的行为，表现突出并受到表杨和社会赞誉者，院级加0.08，校级加0.12，省级加0.24.国家级加0.4.
（五）其他需要加分的情况须经学生本人申请，报学院党委审批。
七、本办法从2024年9月1日起开始实施。
计算机科学与工程学院
二〇二五年四月
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